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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Y OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL DEL CONCURSO PUBLICO EXTERNO PARA PLAZAS
ADMINISTRATIVAS BAJO EL REGIMEN ESPECIAL — CAS N° 09 - 2017.

PERFIL PARA PERSONAL DE LIMPIEZA DE LA OFICINA EJECUTIVA DE SERVICIOS GENERALES DE LA
. UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI ( 10 PLAZA CAS)

PUNTAIJE OBSERVACIONES
CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
MANUEL RAMIREZ DEL RIO 30
MINIMO.
CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
SARA GARCIA DE CARDENAS 30
MINIMO
CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
VIOLETA TUISIMA LOPEZ 25
MINIMO
NS SIIOEES BN 36 CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
MINIMO
6] BB RENGIFG AAINE 20 CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
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S — 20 CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
ANAHI ALMEND MINIMO
| - 20 CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
LUZ ANGELICA ARIAS NU AN
20 CALIFICADO — CUMPLE CON PUNTAJE
HILDA LOZANO AMASIFUEN MINIMO
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